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RINGKASAN 

     Frisna Ramani, NIM. 222632013839, Program Strata 1 Ilmu Administrasi Negara Sekolah 

Tinggi Ilmu Administrasi Tabalong, 2026. Peran Kepala Desa dalam Menegakkan Kedisiplinan 

Aparatur Pemerintah Desa Wungkur Nanakan Kecamatan Awang Kabupaten Barito Timur. Dosen 

Pembimbing Heni Suparti, S.A.P., M.A.P. 

     Kedisiplinan aparatur desa merupakan faktor kunci dalam keberhasilan penyelenggaraan 

pemerintahan dan kualitas pelayanan publik di tingkat desa. Namun, fenomena di lapangan 

menunjukkan adanya tantangan pada komitmen kehadiran dan ketepatan jam kerja. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui, memahami, dan menganalisis peran Kepala Desa dalam menegakkan 

kedisiplinan aparatur pemerintah desa di Desa Wungkur Nanakan, Kecamatan Awang, Kabupaten 

Barito Timur melalui tiga peran utama yaitu motivator, fasilitator, dan mobilisator. 

     Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif. Lokasi 

penelitian berada di Kantor Desa Wungkur Nanakan dengan subjek penelitian ditentukan secara 

purposive yang melibatkan 5 informan kunci dari unsur perangkat desa. Teknik pengumpulan data 

dilakukan melalui wawancara semiterstruktur, observasi nonpartisipan, dan dokumentasi. Dengan 

analisis data menggunakan model interaktif yang meliputi kondensasi data, penyajian data, serta 

penarikan kesimpulan dan verifikasi. 

     Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran Kepala Desa dalam menegakkan disiplin telah 

dijalankan melalui tiga peran utama dapat dikatakan cukup berperan. Simpulan penelitian 

menegaskan bahwa keberhasilan budaya disiplin kerja tidak hanya bergantung pada peran 

kepemimpinan Kepala Desa, tetapi juga memerlukan konsistensi pengawasan, ketegasan aturan, 

dan komitmen individu aparatur secara berkelanjutan. 

Kata kunci: Peran Kepala Desa, Kedisiplinan Aparatur, Motivator, Fasilitator, Mobilisator 
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KATA PENGANTAR 
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